
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 기획실

정책: 시정의 종합기획 조정

단위: 시정종합기획조정평가 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2014년도 추경 1 회 일반회계 기획실

기획실 8,664,172 7,254,658 1,409,514

도 52,513 30,000 22,513

시 8,611,659 7,224,658 1,387,001

시정의 종합기획 조정 1,191,092 1,168,792 22,300

도 30,000 30,000 0

시 1,161,092 1,138,792 22,300

시정종합기획조정평가 445,680 435,580 10,100

도 30,000 30,000 0

시 415,680 405,580 10,100

미래창조 10,100 0 10,100

201 일반운영비 4,100 0 4,100

01 사무관리비 4,100 0 4,100

○ 미래창조포럼 위원 참석수당

2,100 0 2,100

○ 미래창조 아카데미 강사수당 2,000 0 2,000

70,000원*5명*6월

500,000원*4월

202 여비 4,000 0 4,000

01 국내여비 4,000 0 4,000

○ 학습동아리 벤치마킹 4,000 0 4,0001,000,000원*4팀

303 포상금 2,000 0 2,000

01 포상금 2,000 0 2,000

○ 학습동아리 경진대회 우수인센티브 2,000 0 2,000

．최우수 1,000 0 1,000

．우수 600 0 600

．장려 400 0 400

법무행정관리 93,792 81,592 12,200

규제개혁추진단 12,200 0 12,200

201 일반운영비 9,200 0 9,200

01 사무관리비 9,200 0 9,200

○ 규제개혁추진 홍보물 제작(리플릿) 5,000 0 5,000

○ 규제개혁추진위원회 참석수당

4,200 0 4,20070,000원*10명*6월

202 여비 3,000 0 3,000

01 국내여비 3,000 0 3,000

○ 규제개혁추진단 기업애로 발굴 방문활동

3,000 0 3,00020,000원*2명*75일

성과중심의 행정역량 강화 103,575 81,062 22,513

도 22,513 0 22,513

시 81,062 81,062 0

성과관리의 내실있는 추진 103,575 81,062 22,513

도 22,513 0 22,513

시 81,062 81,062 0



부서: 기획실

정책: 성과중심의 행정역량 강화

단위: 성과관리의 내실있는 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

성과관리 활성화 추진(보조) 72,580 54,580 18,000

도 18,000 0 18,000

시 54,580 54,580 0

303 포상금 30,300 12,300 18,000

도 18,000 0 18,000

시 12,300 12,300 0

01 포상금 30,300 12,300 18,000

○평가대비 우수공무원 워크숍 및 시찰

18,000 0 18,000450,000원*40명

도 18,000 0 18,000

각종 통계조사 추진(보조) 30,995 26,482 4,513

도 4,513 0 4,513

시 26,482 26,482 0

101 인건비 11,429 6,916 4,513

도 4,513 0 4,513

시 6,916 6,916 0

04 기간제근로자등보수 11,429 6,916 4,513

○전북사회조사 조사원 인부임 4,513 0 4,513

도 4,513 0 4,513

행정운영경비(기획실) 130,644 128,830 1,814

인력운영비(기획실) 35,249 33,435 1,814

인력운영비(기획실) 35,249 33,435 1,814

101 인건비 35,249 33,435 1,814

03 무기계약근로자보수 35,249 33,435 1,814

○2013년 공무직 소급분 907 0 907

．기본급(1명) 240 0 240

．상여금(1명) 80 0 80

．시간외수당(1명) 52 0 52

．명절휴가비(1명) 24 0 24

．휴일근무수당(1명) 23 0 23

．연가보상비(1명) 8 0 8

．대민활동비(1명) 480 0 480

○2014년도 공무직 인상분 907 0 907

．기본급(1명) 240 0 240

．상여금(1명) 80 0 80

．시간외수당(1명) 52 0 52

．명절휴가비(1명) 24 0 24

．휴일근무수당(1명) 23 0 23

．연가보상비(1명) 8 0 8

．대민활동비(1명) 480 0 480

20,000원*12월

20,000원*400%

51,680원*1명

20,000원*120%

22,967원*1명

7,656원*1명

40,000원*12월

20,000원*12월

20,000원*400%

51,680원*1명

20,000원*120%

22,967원*1명

7,656원*1명

40,000원*12월

재원관리 7,238,861 5,875,974 1,362,887

예비비및기타 7,238,861 5,875,974 1,362,887



부서: 기획실

정책: 재원관리

단위: 예비비및기타 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

예비비 3,458,907 5,875,974 △2,417,067

801 예비비 3,458,907 5,875,974 △2,417,067

01 예비비 3,458,907 5,875,974 △2,417,067

○예비비 3,458,907 5,875,974 △2,417,067

반환금기타 3,779,954 0 3,779,954

802 반환금기타 3,779,954 0 3,779,954

01 국고보조금반환금 2,618,092 0 2,618,092

○국고보조금 반환금 2,618,092 0 2,618,092

02 시ㆍ도비보조금반환금 1,161,862 0 1,161,862

○도비보조금 반환금 1,161,862 0 1,161,862


