
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 감사실

정책: 감사행정

단위: 감사행정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 감사실

감사실 536,575 410,487 126,088

도 65,614

시 470,961

감사행정 235,094 181,842 53,252

감사행정관리 109,144 92,792 16,352

청렴행정관리 109,144 92,792 16,352

201 일반운영비 49,972 41,692 8,280

01 사무관리비 49,972 41,692 8,280

○상급기관 감사수감 수용비 2,000

○도 종합감사 수감 수용비 3,000

○감사행정 일반수용비 11,132

○공직자윤리위원회 참석수당

840

○감독공무원 수의계약 공사평가 5,000

○전 직원 청렴교육 2,000

○공직자 청렴 자가 학습 시스템 운영 6,000

○남원시 자체 청렴도 평가 10,000

○급양비 9,000

○공기청정기 렌탈료 1,000

70,000원*6명*2회

1,000,000원*2회

202 여비 26,000 26,000 0

01 국내여비 26,000 26,000 0

○청렴도,기획감사 추진 1,500

○민간위탁기관,사회복지시설 감사 추진

2,400

○주요사업장 현장감찰 추진 2,000

○감사,조사,성과관리,법무규제개혁 업무추진 15,600

○자체,일상,진정,탄원 민원조사 추진 4,000

○공직기강 점검 추진 500

20,000원*4명*30일

203 업무추진비 5,000 5,000 0

03 시책추진업무추진비 5,000 5,000 0

○감사 및 청렴도 시책추진 5,000

301 일반보전금 5,000 5,000 0

12 기타보상금 5,000 5,000 0

○공익신고 보상금 상환 5,000

303 포상금 5,500 5,500 0

01 포상금 5,500 5,500 0

○자율적내부통제 자체평가 인센티브 2,500

○자체감사 우수공무원 포상 1,000

○일상감사 심사반 및 기동감찰반 인센티브 2,000

308 자치단체등이전 10,172 9,600 572
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부서: 감사실

정책: 감사행정

단위: 감사행정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 10,172 9,600 572

○청백-e 시스템 유지보수비 10,172

405 자산취득비 7,500 0 7,500

01 자산및물품취득비 7,500 0 7,500

○감사상황실 노후 노트북 교체

7,5001,500,000원*5대

법무행정관리 125,950 89,050 36,900

소송및법제관리 109,900 73,000 36,900

201 일반운영비 74,800 70,000 4,800

01 사무관리비 74,800 70,000 4,800

○변호사 선임비 및 승소금 59,400

○고문변호사 수당 14,400

○법률정보서비스 이용료 1,000

3,300,000원*18회

400,000원*3명*12월

202 여비 3,000 3,000 0

01 국내여비 3,000 3,000 0

○소송수행 업무 추진 3,000

303 포상금 2,100 0 2,100

01 포상금 2,100 0 2,100

○소송 수행자 포상금 2,100100,000원 * 3명 * 7건

305 배상금등 30,000 0 30,000

01 배상금등 30,000 0 30,000

○소송비용 배상 30,000

규제개혁관리 10,170 10,170 0

201 일반운영비 5,170 5,170 0

01 사무관리비 5,170 5,170 0

○규제개혁 역량강화교육 700

○규제개혁위원회 참석수당 1,470

○규제개혁 홍보물 제작 3,000

700,000원*1회

70,000원*7명*3회

202 여비 3,000 3,000 0

01 국내여비 3,000 3,000 0

○규제개혁 기업애로사항 발굴 방문활동

3,00020,000원*3명*50일

303 포상금 2,000 2,000 0

01 포상금 2,000 2,000 0

○규제개혁 우수공무원 포상 2,000

납세자보호관제도 운영 5,880 5,880 0

201 일반운영비 4,680 4,680 0

01 사무관리비 4,680 4,680 0

○납세자보호 홍보물 제작 3,000
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부서: 감사실

정책: 감사행정

단위: 법무행정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○지방세 심의위원회 참석수당

1,68070,000원*12명*2회

202 여비 1,200 1,200 0

01 국내여비 1,200 1,200 0

○납세자 고충민원 현지확인

1,20020,000원*1명*60일

성과중심의 행정역량 강화 297,881 225,045 72,836

도 65,614

시 232,267

성과관리의 내실있는 추진 297,881 225,045 72,836

도 65,614

시 232,267

성과관리 활성화 추진 101,800 80,700 21,100

201 일반운영비 15,800 26,700 △10,900

01 사무관리비 4,200 14,200 △10,000

○성과관리 자체 평가위원회 참석수당

1,680

○정책실명제 심의위원회 참석수당

1,260

○출자·출연기관운영심의위원회 참석수당

1,260

70,000원*6명*4회

70,000원*6명*3회

70,000원*9명*2회

02 공공운영비 11,600 12,500 △900

○통합성과관리시스템 유지보수비 11,600

207 연구개발비 65,000 33,000 32,000

01 연구용역비 43,000 33,000 10,000

○성과지표및 이행과제 관리 컨설팅 용역 20,000

○출자·출연기관 지표개발 및 경영평가 컨설팅

용역 13,000

○지자체 합동평가 대응 컨설팅 용역 10,000

02 전산개발비 22,000 0 22,000

○통합성과관리시스템 고도화사업 22,000

303 포상금 21,000 21,000 0

01 포상금 21,000 21,000 0

○성과관리자체평가 우수부서인센티브(실과소·

읍면동) 21,000

．최우수 6,000

．우수 9,000

．장려 6,000

2,000,000원*3부서

1,500,000원*6부서

1,000,000원*6부서

성과관리 활성화 추진(보조) 43,250 59,600 △16,350

도 43,250

201 일반운영비 28,250 20,000 8,250

도 28,250

01 사무관리비 28,250 20,000 8,250
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부서: 감사실

정책: 성과중심의 행정역량 강화

단위: 성과관리의 내실있는 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○지자체 합동평가 실적 향상을 위한 물품 구입 8,250

도 8,250

○지자체 합동평가 담당자 역량강화 워크숍 20,000

도 20,000

303 포상금 15,000 15,000 0

도 15,000

01 포상금 15,000 15,000 0

○지자체 합동평가 우수실적 달성 인센티브 지

원 15,000

도 15,000

각종 통계조사 추진 108,106 41,710 66,396

101 인건비 41,783 8,834 32,949

04 기간제근로자등보수 41,783 8,834 32,949

○사업체조사 관리자 4,473

○사업체조사 조사지원 관리자

1,437

○사업체조사 총관리자

1,491

○사업체조사 입력요원

2,924

○사업체조사 요원 보험료 1,134

○청년 사회경제 실태조사 관리자

4,336

○청년 사회경제 실태조사 입력내검원

1,320

○청년 사회경제 실태조사 업무보조원

1,393

○청년 사회경제 실태조사 조사원 수당(예비포

함) 21,252

○청년 사회경제 실태조사 관리자 보험료 191

○통계연보 입력요원 1,832

(76,070원*28일*3명)*70%

(73,280원*28일*1명)*70%

(76,070원*28일*1명)*70%

(73,280원*19일*3명)*70%

76,070원*19일*3명

73,280원*6일*3명

73,280원*19일*1명

73,280*18명*16일+(73,280*2명*1일)

73,280원*25일*1명

201 일반운영비 31,073 16,876 14,197

01 사무관리비 31,073 16,876 14,197

○사업체조사 조사원 수당

22,673

○청년 사회경제 실태조사 보고서 인쇄

3,000

○통계연보 등 제작 2,400

○사회조사보고서 제작 3,000

(73,280원*26일*17명)*70%

40,000원*75부

40,000원*60부

40,000원*75부

202 여비 1,000 1,000 0

01 국내여비 1,000 1,000 0

○통계업무 추진 1,000

308 자치단체등이전 34,250 0 34,250

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 34,250 0 34,250
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부서: 감사실

정책: 성과중심의 행정역량 강화

단위: 성과관리의 내실있는 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○청년 사회경제 실태조사 사업비 14,250

○청년 사회경제 실태조사 통계분석 및 보고서

제작 용역 20,000

각종 통계조사 추진(보조) 44,725 43,035 1,690

도 22,364

시 22,361

101 인건비 4,920 4,680 240

도 2,460

시 2,460

04 기간제근로자등보수 4,920 4,680 240

○전북사회조사 관리원 인건비 4,920

도 2,460

시 2,460

201 일반운영비 39,805 38,355 1,450

도 19,904

시 19,901

01 사무관리비 39,805 38,355 1,450

○전북사회조사 관련 사무관리비 9,613

도 4,807

시 4,806

○전북사회조사 조사원 수당 30,192

도 15,097

시 15,095

행정운영경비(감사실) 3,600 3,600 0

기본경비(감사실) 3,600 3,600 0

기본경비(감사실) 3,600 3,600 0

203 업무추진비 3,600 3,600 0

04 부서운영업무추진비 3,600 3,600 0

○부서운영업무추진비 3,600300,000원*12월
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