
세 출 총 괄 표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 3 회 기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 75,152,488 100.00% 75,401,351 100.00 % △248,863 △0.33%

100 인건비 4,383,057 5.83% 4,350,223 5.77 % 32,834 0.75%

101 인건비 4,383,057 5.83% 4,350,223 5.77 % 32,834 0.75%

101-01 보수 2,956,583 3.93% 2,991,583 3.97 % △35,000 △1.17%

101-02 기타직보수 317,591 0.42% 285,851 0.38 % 31,740 11.10%

101-03 공무직(무기계약)근로자

보수

889,921 1.18% 841,901 1.12 % 48,020 5.70%

101-04 기간제근로자등보수 218,962 0.29% 230,888 0.31 % △11,926 △5.17%

200 물건비 7,477,872 9.95% 7,566,510 10.03 % △88,638 △1.17%

201 일반운영비 3,668,963 4.88% 3,591,881 4.76 % 77,082 2.15%

201-01 사무관리비 754,087 1.00% 713,005 0.95 % 41,082 5.76%

201-02 공공운영비 2,914,876 3.88% 2,878,876 3.82 % 36,000 1.25%

202 여비 116,737 0.16% 116,737 0.15 % 0 0.00%

202-01 국내여비 111,737 0.15% 111,737 0.15 % 0 0.00%

202-05 공무원 교육여비 5,000 0.01% 5,000 0.01 % 0 0.00%

203 업무추진비 25,300 0.03% 25,300 0.03 % 0 0.00%

203-01 기관운영업무추진비 6,600 0.01% 6,600 0.01 % 0 0.00%

203-02 정원가산업무추진비 2,680 0.00% 2,680 0.00 % 0 0.00%

203-03 시책추진업무추진비 6,000 0.01% 6,000 0.01 % 0 0.00%

203-04 부서운영업무추진비 10,020 0.01% 10,020 0.01 % 0 0.00%

204 직무수행경비 153,240 0.20% 147,960 0.20 % 5,280 3.57%

204-01 직책급업무수행경비 2,400 0.00% 2,400 0.00 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 96,000 0.13% 92,040 0.12 % 3,960 4.30%

204-03 특정업무경비 54,840 0.07% 53,520 0.07 % 1,320 2.47%

206 재료비 2,783,402 3.70% 2,783,402 3.69 % 0 0.00%

206-01 재료비 2,783,402 3.70% 2,783,402 3.69 % 0 0.00%

207 연구개발비 730,230 0.97% 901,230 1.20 % △171,000 △18.97%

207-01 연구용역비 714,120 0.95% 885,120 1.17 % △171,000 △19.32%

207-03 시험연구비 16,110 0.02% 16,110 0.02 % 0 0.00%

300 경상이전 3,221,634 4.29% 3,274,981 4.34 % △53,347 △1.63%

301 일반보전금 377,678 0.50% 377,678 0.50 % 0 0.00%

301-01 사회보장적수혜금 377,378 0.50% 377,378 0.50 % 0 0.00%
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【 성 질 별 】 (단위:천원)

301-12 기타보상금 300 0.00% 300 0.00 % 0 0.00%

303 포상금 11,005 0.01% 5,149 0.01 % 5,856 113.73%

303-02 성과상여금 11,005 0.01% 5,149 0.01 % 5,856 113.73%

304 연금부담금등 681,528 0.91% 681,528 0.90 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 503,316 0.67% 503,316 0.67 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 158,070 0.21% 158,070 0.21 % 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자

고용보험료부담금등

20,142 0.03% 20,142 0.03 % 0 0.00%

305 배상금등 15,000 0.02% 15,000 0.02 % 0 0.00%

305-01 배상금등 15,000 0.02% 15,000 0.02 % 0 0.00%

307 민간이전 94,100 0.13% 94,100 0.12 % 0 0.00%

307-02 민간경상사업보조 85,500 0.11% 85,500 0.11 % 0 0.00%

307-05 민간위탁금 8,600 0.01% 8,600 0.01 % 0 0.00%

308 자치단체등이전 2,042,323 2.72% 2,101,526 2.79 % △59,203 △2.82%

308-07 자치단체간부담금 2,042,323 2.72% 2,101,526 2.79 % △59,203 △2.82%

400 자본지출 55,903,130 74.39% 56,354,590 74.74 % △451,460 △0.80%

401 시설비및부대비 51,741,753 68.85% 52,128,213 69.13 % △386,460 △0.74%

401-01 시설비 48,700,042 64.80% 49,085,105 65.10 % △385,063 △0.78%

401-02 감리비 2,912,000 3.87% 2,912,000 3.86 % 0 0.00%

401-03 시설부대비 129,711 0.17% 131,108 0.17 % △1,397 △1.07%

402 민간자본이전 3,881,477 5.16% 3,881,477 5.15 % 0 0.00%

402-03 민간위탁사업비 3,881,477 5.16% 3,881,477 5.15 % 0 0.00%

405 자산취득비 279,900 0.37% 344,900 0.46 % △65,000 △18.85%

405-01 자산및물품취득비 279,900 0.37% 344,900 0.46 % △65,000 △18.85%

500 융자및출자 1,000,000 1.33% 1,000,000 1.33 % 0 0.00%

501 융자금 1,000,000 1.33% 1,000,000 1.33 % 0 0.00%

501-01 민간융자금 1,000,000 1.33% 1,000,000 1.33 % 0 0.00%

600 보전재원 455,544 0.61% 455,544 0.60 % 0 0.00%

602 예치금 455,544 0.61% 455,544 0.60 % 0 0.00%

602-01 일반예치금 455,544 0.61% 455,544 0.60 % 0 0.00%

800 예비비및기타 2,711,251 3.61% 2,399,503 3.18 % 311,748 12.99%

801 예비비 2,518,721 3.35% 2,206,973 2.93 % 311,748 14.13%
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【 성 질 별 】 (단위:천원)

801-01 일반예비비 2,468,721 3.28% 2,156,973 2.86 % 311,748 14.45%

801-03 내부유보금 50,000 0.07% 50,000 0.07 % 0 0.00%

802 반환금기타 192,530 0.26% 192,530 0.26 % 0 0.00%

802-01 국고보조금반환금 58,392 0.08% 58,392 0.08 % 0 0.00%

802-02 시ㆍ도비보조금반환금 124,138 0.17% 124,138 0.16 % 0 0.00%

802-03 기타반환금등 10,000 0.01% 10,000 0.01 % 0 0.00%
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