
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 4 회 일반회계 행정지원과

부서: 행정지원과
정책: 지방행정 역량 강화
단위: 공무원 후생복지 (단위:천원)

행정지원과 117,259,265 120,151,626 △2,892,361

국 24,850 24,850 0

도 292,968 303,674 △10,706

시 116,941,447 119,823,102 △2,881,655

지방행정 역량 강화 10,661,690 10,988,626 △326,936

국 24,850 24,850 0

도 58,355 58,355 0

시 10,578,485 10,905,421 △326,936

공무원 후생복지 5,625,211 5,898,171 △272,960

선진행정 견문향상 153,000 222,000 △69,000

202 여비 51,000 120,000 △69,000

01 국내여비 51,000 120,000 △69,000

○퇴직예정공무원 산업시찰(2023~2024년)
34,500 88,500 △54,000

○퇴직예정공무직 산업시찰(2023~2024년)
16,500 31,500 △15,000

선택적 복지제도 시행 2,418,848 2,618,808 △199,960

201 일반운영비 2,418,848 2,618,808 △199,960

04 맞춤형복지제도시행경비 2,317,848 2,517,808 △199,960

○맞춤형 복지제도(일반직,기타직,공무직 등)
2,317,848 2,517,808 △199,960

공무원 사기진작 2,300,549 2,304,549 △4,000

202 여비 74,500 78,500 △4,000

01 국내여비 74,500 78,500 △4,000

○청원경찰 상생협력 워크숍
9,000 13,000 △4,000

시민참여 행정구현 926,847 980,823 △53,976

국 24,850 24,850 0

도 58,355 58,355 0

시 843,642 897,618 △53,976

기관단체 운영협력 450,344 495,320 △44,976

301 일반보전금 27,434 59,610 △32,176

04 장학금및학자금 10,900 30,000 △19,100

○이통장자녀 장학금 10,900 30,000 △19,100

·중학생 600 4,000 △3,400

·고등학생 2,300 6,000 △3,700

·대학생 8,000 20,000 △12,000

06 자율방범대실비지원 10,284 23,360 △13,076

○자율방범대 운영 10,284 23,360 △13,076

·해병 자율방범대 운영(야식비, 연료비) 0 13,076 △13,076

307 민간이전 398,410 411,210 △12,800

02 민간경상사업보조 305,660 318,460 △12,800

○운봉읍 주민자치회 시범사업 0 12,800 △12,800
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1,500,000원*23명

1,500,000원*11명

1,292,000원*1,794명

500,000원*18명

200,000원*3명

1,000,000원*8명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정지원과
정책: 지방행정 역량 강화
단위: 시민참여 행정구현 (단위:천원)

읍면동 교류행사 지원 27,000 36,000 △9,000

301 일반보전금 27,000 36,000 △9,000

11 행사실비지원금 27,000 36,000 △9,000

○자매결연 22,000 26,000 △4,000

○1사1촌행사 5,000 10,000 △5,000

한마음 화합행사 35,440 42,640 △7,200

도시군 체육대회 5,440 12,640 △7,200

도시군 공무원체육대회 참가 5,440 12,640 △7,200

201 일반운영비 5,440 12,640 △7,200

03 행사운영비 1,000 8,200 △7,200

○도시군 공무직 노사 한마음체육대회 0 7,200 △7,200

대외협력기반조성 625,612 1,021,000 △395,388

공무원 국제화 역량 강화 492,500 616,000 △123,500

공무원 해외연수 492,500 616,000 △123,500

202 여비 492,500 615,000 △122,500

04 국제화여비 462,500 585,000 △122,500

○국외도시 정책연수 157,500 280,000 △122,500

303 포상금 0 1,000 △1,000

01 포상금 0 1,000 △1,000

○국외도시 정책연수 우수사례 포상 0 1,000 △1,000

대외교류 기반 강화 133,112 405,000 △271,888

대외교류 협력 132,112 400,000 △267,888

201 일반운영비 105,000 315,000 △210,000

03 행사운영비 40,000 250,000 △210,000

○자매결연 교류행사 추진 40,000 250,000 △210,000

301 일반보전금 19,112 77,000 △57,888

08 민간인국외여비 15,000 62,000 △47,000

○정책연수 민간인 국외여비
9,000 56,000 △47,000

09 외빈초청여비 4,112 15,000 △10,888

○자매결연 및 국제교류단 초청 4,112 15,000 △10,888

남북교류 협력사업 1,000 5,000 △4,000

201 일반운영비 1,000 5,000 △4,000

01 사무관리비 1,000 5,000 △4,000

○남원시 남북교류협력위원회 운영 1,000 5,000 △4,000

자주재원확충 208,830 358,830 △150,000

지방세확충 208,830 358,830 △150,000

고향사랑기부제 운영 14,000 164,000 △150,000

201 일반운영비 14,000 164,000 △150,000

01 사무관리비 14,000 164,000 △150,000

○기부금 답례품 비용 0 150,000 △150,000

지방공무원 육성 1,257,460 1,289,240 △31,780
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2,000,000원*11개소

1,000,000원*5개소

3,500,000원*45명

3,000,000원*3명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정지원과
정책: 지방공무원 육성
단위: 공무원 교육훈련 (단위:천원)

공무원 교육훈련 1,257,460 1,289,240 △31,780

공무원 직무능력향상 1,257,460 1,289,240 △31,780

202 여비 248,200 248,000 200

04 국제화여비 67,000 74,000 △7,000

○2019, 2020 교육훈련 우수공무원 해외연수 0 7,000 △7,000

05 공무원 교육여비 176,200 169,000 7,200

○공무원 교육훈련과정 137,200 130,000 7,200

204 직무수행경비 606,600 622,200 △15,600

01 직책급업무수행경비 126,000 129,600 △3,600

○직책급업무추진비 126,000 129,600 △3,600

·5급 37,200 40,800 △3,600

03 특정업무경비 480,600 492,600 △12,000

○특정업무경비 480,600 492,600 △12,000

·대민활동 408,000 420,000 △12,000

307 민간이전 123,760 140,140 △16,380

07 연금지급금 123,760 140,140 △16,380

○공무원연금법에 의한 재해보상 급여
123,760 140,140 △16,380

행정운영경비(행정지원과) 103,920,233 106,101,290 △2,181,057

도 234,613 245,319 △10,706

시 103,685,620 105,855,971 △2,170,351

인력운영비(행정지원과) 103,791,543 105,972,600 △2,181,057

도 234,613 245,319 △10,706

시 103,556,930 105,727,281 △2,170,351

인력운영비(총괄) 103,556,930 105,727,281 △2,170,351

101 인건비 75,134,910 78,541,163 △3,406,253

01 보수 61,193,681 63,875,754 △2,682,073

○기본급(전직원) 41,399,613 42,429,904 △1,030,291

·6급 16,484,777 16,990,445 △505,668

·7급 9,024,975 9,394,851 △369,876

·8급 5,758,288 5,810,399 △52,111

·지도사 1,300,056 1,402,692 △102,636

○상여금 2,817,240 3,108,166 △290,926

·정근수당 2,817,240 3,108,166 △290,926

○초과근무수당 7,317,950 8,162,605 △844,655

·시간외근무수당 7,090,816 7,785,471 △694,655

-6급 2,409,988 2,483,914 △73,926

-7급 1,629,432 1,696,212 △66,780

-8급 1,324,940 1,336,930 △11,990

-9급 824,400 972,792 △148,392

-지도사(20호봉 이하)
195,984 215,583 △19,599
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100,000원*31명*12월

50,000원*680명*12월

3,536,000원*35명

4,213,900원*326명*12월

3,082,300원*244명*12월

2,171,300원*221명*12월

2,851,000원*38명*12월

36,109,194,000원*8.3%*94%

12,321원*326명*50시간*12월

11,130원*244명*50시간*12월

9,992원*221명*50시간*12월

9,160원*150명*50시간*12월

10,888원*30명*50시간*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정지원과
정책: 행정운영경비(행정지원과)
단위: 인력운영비(행정지원과) (단위:천원)

-보건소 의료지원 비상근무자
106,848 480,816 △373,968

·휴일근무수당 227,134 377,134 △150,000

-직원 휴일 비상근무자 50,000 200,000 △150,000

○정액급식비 1,760,640 1,920,240 △159,600

·일반직 1,760,640 1,920,240 △159,600

○명절상여금 3,596,476 3,795,507 △199,031

·일반직 3,596,476 3,795,507 △199,031

○연가보상비 773,243 930,813 △157,570

·일반직
773,243 930,813 △157,570

02 기타직보수 5,513,406 6,241,600 △728,194

○기타직보수 5,513,406 6,241,600 △728,194

·기본급 3,687,956 4,151,172 △463,216

-청원경찰(30년이상)
154,354 257,256 △102,902

-일반임기제 1,538,058 1,628,532 △90,474

-실무수습 580,156 849,996 △269,840

·정근수당(청경) 55,533 63,561 △8,028

·정액급식비(청경, 임기제)
134,400 142,800 △8,400

·정액급식비(실무수습)
48,160 70,560 △22,400

·명절상여금(청경)
70,893 81,142 △10,249

·명절상여금(실무수습)
28,892 42,330 △13,438

·연가보상비(청경, 임기제)
74,823 80,282 △5,459

·연가보상비(실무수습)
5,384 7,888 △2,504

·시간외수당 1,243,794 1,438,294 △194,500

-청원경찰(30년이상)
21,815 36,357 △14,542

-실무수습 157,552 230,832 △73,280

-일반임기제
227,052 233,730 △6,678

-비상근무자 300,000 400,000 △100,000

03 공무직(무기계약)근로자보수 8,427,823 8,423,809 4,014

○행정지원과 환경관리원 2022년 임금인상 소
급분 4,014 0 4,014

303 포상금 3,762,615 4,058,830 △296,215

02 성과상여금 3,762,615 4,058,830 △296,215

○성과상여금 3,632,832 3,929,047 △296,215

·6급 1,426,001 1,593,765 △167,764
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11,130원*20명*60시간*8월

140,000원*1,048명*12월

36,109,194,000원*8.3%*120%

36,109,194,000원*8.3%*86%*3%*10일

4,287,600원*3명*12월

3,769,750원*34명*12월

1,686,500원*43명*8월

711,768,000원*8.3%*94%

140,000원*80명*12월

140,000원*43명*8월

711,768,000원*8.3%*120%

580,156,000원*8.3%*60%

3,176,436,840원*8.3%*86%*33%

580,156,000원*8.3%*86%*13%

12,119원*3명*50시간*12월

9,160원*43명*50시간*8월

11,130원*34명*50시간*12월

3,749,100원*340명*110%*101.7%



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 행정지원과
정책: 행정운영경비(행정지원과)
단위: 인력운영비(행정지원과) (단위:천원)

·9급 332,461 460,912 △128,451

304 연금부담금등 21,935,096 20,402,979 1,532,117

01 연금부담금 16,546,240 15,014,123 1,532,117

○연금부담금(정규직)
6,425,449 6,348,340 77,109

○연금부담보전금(정규직)
6,385,190 5,537,264 847,926

○퇴직수당부담금(총괄)
3,560,531 2,975,541 584,990

○재해보상부담금(총괄)
175,070 152,978 22,092

인력운영비(총괄)(보조) 234,613 245,319 △10,706

도 234,613 245,319 △10,706

101 인건비 231,613 242,319 △10,706

도 231,613 242,319 △10,706

03 공무직(무기계약)근로자보수 231,613 242,319 △10,706

○도로보수원(4명) 인건비 231,613 242,319 △10,706

도 231,613 242,319 △10,706

재무활동(행정지원과) 550,000 350,000 200,000

내부거래지출(고향사랑기금) 500,000 300,000 200,000

고향사랑기금 500,000 300,000 200,000

702 기금전출금 500,000 300,000 200,000

01 기금전출금 500,000 300,000 200,000

○고향사랑기금 전출금 500,000 300,000 200,000
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2,251,400원*132명*110%*101.7%

76,092,666,240원*9%-422,891,800원

76,092,666,240원*7.277%+847,926,620원

79,263,194,000원*3.754%+584,989,970원

79,263,194,000원*0.193%+22,091,870원


